STATUT STOWARZYSZENIA
»Skating Club Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Sportéw Ekstremalnych™

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE

§1
~okating Club Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Sportéw Ekstremalnych™ jest organizacjg
pozarzgdowg, o celach niedochodowych, ktéra dziata dla idei spoteczenstwa otwartego,
ktérego istnienie i rozwdj opiera sie na dostepnej i powszechnej wiedzy.

§2
1. ,Skating Club Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Sportéw Ekstremalnych™, uzywa
skréconej nazwy ,Skating Club”.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.

3. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wladz jest miasto Katowice.

§3
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz. 104 z p6Zzn.zm.) oraz niniejszego Statutu.

§4

1. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W
przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym
porzadkiem prawnym.

2. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

3. Stowarzyszenie moze byé czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem
prawnym.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | METODY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Upowszechnianie sportu i kultury fizycznej

2. Prowadzenie aktywnej dziatalnosci w imie integracji, edukaciji i rozwoju spotecznego;
3. Upowszechnianie idei otwartosci, przekraczania barier i granic w celu integracji i
rozwoju spotecznego, w tym wspieranie aktywnosci miedzy-kulturowej, wyznaniowej,
miedzy- narodowej oraz miedzypokoleniowej;

Propagowanie idei kreatywnego korzystania z dostepnych mozliwosci i zasobow;
Upowszechnianie idei dzielenia sie wiedzg, umiejetnosciami i doswiadczeniami;
Dziatania pomostowe na rzecz rozwoju sieci kontaktéw w Europie i na Swiecie;
Zapewnienie dostepnosci do wszelkich form edukacji i uczestnictwa w zyciu
spotecznym os6b w wieku starszym (poprodukcyjnym) oraz ksztattowanie wtasciwych
i odpowiedzialnych postaw pozostatej czesci spoteczenstwa do tej grupy osob;
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Zapewnienie warunkéw do prawidiowego rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym
poprzez upowszechnianie edukacji przedszkolnej (zwlaszcza na obszarach miejskich
i marginalizowanych)

Prawidtowy rozwoj oraz przygotowanie do przysztych rol spoteczno-zawodowych
dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym oraz miodziezy studiujgcej poprzez dostepnosc
wszelkich form edukacji nieformalne;j

Wspieranie postaw aktywnych, przedsigbiorczosdci oraz inicjatyw gospodarczych
(propagowanie wiedzy, nowych rozwigzan w dziedzinie techniki i technologii,
utatwianie transferu technologii, rozwigzan innowacyjnych we wszystkich obszarach
gospodarki i administracji oraz sektora NGO)

Dziatania na rzecz kompetencji oraz stalej poprawy jakosci pracy poprzez
przekazywanie wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci obecnych i przysztych
pracownikéw

Rozwigzywanie probleméw bezrobocia, ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz
innych spotfecznych zwigzanych z przemianami cywilizacyjnymi, w powigzaniu z
aktywng dziatalno$cig na rynku pracy, wspieraniem aktywnosci w obszarach
miejskich oraz promowaniem aktywnego uczestnictwa kobiet w zyciu spoteczno-
zawodowym

Dziatania na rzecz dopasowania zasobow pracy do zmieniajgcej sie sytuacji na rynku
pracy

Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i aktywnosci spotecznej obywateli

Edukacja zdrowotna, profilaktyka, promocja zdrowia i aktywnego trybu zycia

Ochrona srodowiska naturalnego

Dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji dobr kultury oraz dziedzictwa narodowego
Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich

Dziatania na rzecz réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn, walka z ksenofoba i
rasizmem

Dziatania na rzecz wiaczenia oséb niepetnosprawnych w aktywne zycie spoteczno-
zawodowe

Dziatalnos¢ na rzecz edukaciji, rozwoju, zdobywania umiejetnosci i doswiadczen osob
organizujgcych i realizujgcych tozsame lub podobne cele statutowe

Organizacja wyjazdoéw na imprezy sportowe, kulturalne odbywajgce sie w innych
miastach

Organizacja zawoddéw oraz innych imprez sportowych, kulturalnych i spoteczno-
politycznych

Wspieranie aktywnych oséb w rozwoju ich umiejetnosci

§6

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

i R

organizowanie imprez masowych i rekreacyjnych o charakterze sportowym
organizowanie zawodow sportowych w réznych dyscyplinach sportu,

organizowanie szkolen podnoszgcych kwalifikacje trenerow, sedzidw, instruktoréw
oraz seminaria i konsultacje spoteczne

organizowanie obozow szkoleniowych

popularyzacja dorobku sportowego wsrdd cztonkéw Stowarzyszenia

wystepowanie 0 nadawanie odznaczeh i wyrdznieh

dziatalnosci charytatywnej

dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych
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prowadzenie wymiany doswiadczeh w zakresie objetym przez dziatalnosé
Stowarzyszenia

organizowanie sekcji roznych dyscyplin sportowych

zapewnienie swoim cztonkom odpowiednich warunkéw do uprawiania sportow
tworzenie skate parkow i snow parkéw

zamieszczanie na stronach internetowych aktualnych informacji branzowych
relacjonowanie najwazniejszych wydarzen sportow ekstremalnych

ksztattowanie poprzez poznawanie historii sportéw ekstremalnych.

zapoznawanie ze swiatowymi trendami

wydawanie katalogdéw branzowych

wydawanie ulotek zapoznajgcych z najwiekszymi markami

sponsorowanie, wydawanie do testow sprzetu sportowego zastuzonym cztonkom
Stowarzyszenia

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i gospodarczej
upowszechnienie kultury fizycznej i sportu ochrony i promocji zdrowia

promocji i organizacji wolontariatu: dziatalnosci wspomagajgcej technicznie,
szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzadowe

promocja stowarzyszenia, popularyzacja w mediach

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownania szans tych oséb i rodzin.

Dziatalno§¢ na rzecz rozwoju gospodarczego i przedsiebiorczosci 0so6b
Niepetnosprawnych

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

turystyki i krajoznawcza

promocji i organizacji wolontariatu

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologii spotecznej poprzez sport

promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg

§7

Stowarzyszenie podejmuje wspdlne przedsiewziecia z innymi organizacjami o wspolnych ze
Stowarzyszeniem celach.

§8

Dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze takze:

1.
2.
3.

Prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza.

Prowadzi¢ badania naukowe.

Opracowywac¢, administrowaé i zarzgdzaé programami lub projektami innych
organizacji lub instytucji.

§9

1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyrdznienia i odznaki honorowe i nadawac je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom zastuzonym dla celéw realizowanych przez
Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia.

2. Ustanawianie wyréznien i odznak, o ktérych mowa w ust.1, oraz ich nadawanie nalezy do
kompetencji Walnego Zebrania.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA



§10
Czilonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Czionkdéw zwyczajnych
2. Cztonkow wspierajgcych
3. Czionkdéw honorowych

§11
Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenie mogg by¢ osoby petnoletnie — obywatele polscy i
cudzoziemcy majacy state miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j,
ktére popierajg cele Stowarzyszenia oraz posiadajg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzystajg z petni praw publicznych.

§12
1. O przyjeciu osoby w poczet czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata popartej
rekomendacjg co najmniej dwdch cztonkdéw Stowarzyszenia.
2. Od odmowy przyjecia w poczet czlonkdéw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
prawo odwofania sie do Walnego Zebrania, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest
ostateczna.

§13
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
a) Czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
b) Prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajgcych z
realizacji celéw Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
a) Brac¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,
b) Przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwal wtadz Stowarzyszenia,
c) Nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,
d) Regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

§14

1. Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreélenie lub wykluczenie cztonka zwyczajnego.
2. Skreslenie z listy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad Stowarzyszenia
w nastepujgcych przypadkach:

a) Rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie,

b) Nieusprawiedliwionego zalegania przez czionka, mimo pisemnego upomnienia z

optatg sktadek za okres przekraczajgcy 12 miesiecy,

c) Smierci czlonka.
3. Wykluczenie cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzgd Stowarzyszenia w
nastepujgcych wypadkach:

a) Prowadzenie dziatalnosci razgco sprzecznej z niniejszym statutem,

b) Dziatanie na szkode Stowarzyszenia,

c) Popefnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia.
4. Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w §14 ust.2 pkt. a, b i w ust.3; Zarzad
umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnienia na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.
5. Od uchwaty Zarzadu w sprawie, o ktérej mowa w §14 ust.2 pkt. a, b i w ust. 3 cztonek



Stowarzyszenia moze odwota¢ sie w terminie 30 dni od "podjecia uchwaty lub powziecia o
niej wiadomosci, do walnego Zebrania, ktérego uchwata jest ostateczna.

§15
1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicg, kiéra za swg zgodg zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia przez Zarzad Stowarzyszenia za pomoc w realizacji celéw Stowarzyszenia.
2. Czionek wspierajgcy optaca sktadki czionkowskg w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

§16
Czionkiem honorowym moze byC kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ te nada Walne Zebranie za szczegdlnie zastugi dla
Stowarzyszenia.

§17
Czionek wspierajgcy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, a z gtosem doradczym - takze w Walnym Zebrania
Stowarzyszenia. §14 niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio do cztonkow wspierajgcych
i honorowych Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A. Postanowienia ogodine

§18
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.
§19
Wyboru i powotywania witadz Stowarzyszenia dokonuje sie spoéréod czionkow
Stowarzyszenia w gtosowania tajnym.
§20

W przypadku, gdy liczba cztonkéw Stowarzyszenia przekroczy 100 osob, Walne Zebranie
Czlonkow zostaje zastgpione Zebraniem Delegatéw wybranych w proporcji jeden delegat na
dziesieciu cztonkdw zwyczajnych. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyborow.

§21
1. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkéw tych wiadz, chyba ze przepisy Statutu stanowig
inaczej.
2. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu witadzy nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga byé
podjete wiekszoscig gtoséw oddanych przez cztonkéw obecnych.



3. Drugi termin posiedzenia powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze
by¢ wyznaczony wczesniej niz po uptywie co najmniej pét godziny po pierwszym terminie.

B. Walne Zebranie

§22
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania dzielg sie na:
a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.
3. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegoélnosci nalezy:
a) Uchwalanie programu dziatania oraz wysokosci sktadki cztonkowskiej,
b) Wyboér przewodniczgcego Zarzadu Stowarzyszenia i czionkéw Zarzadu
Stowarzyszenia,

c) Wybdr Komisji Rewizyjnej,

d) Woystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia,

e) Wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Komisji Rewizyjnej z dziatalnoSci
Stowarzyszenia w minionej kadencji, z potozeniem szczegdlnego nacisku na kwestie
finansowe,

f) Udzielanie — po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej — absolutorium
ustepujacemu Zarzgdowi Stowarzyszenia,

g) Rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wtadze,

h) Uchwalanie zmian Statutu i decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia z uwzglednieniem
§36.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) Z wtasnej inicjatywy,

b) Na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w terminie 1 miesigca od daty zgtoszenia
whniosku lub zgdania i obradowania nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

5. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na okres do odbycia kolejnego
zwyczajnego Walnego Zebrania sprawozdawczo - wyborczego. Jednak Nadzwyczajne
Walne Zebranie moze odwotac cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed tym terminem i
powota¢ w to miejsce nowego cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej na czas do odbycia
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sprawozdawczo - wyborczego.

6. Uzupetnianie sktadu Wtadz Stowarzyszenia w innych przypadkach niz odwotanie (Smierc,
rezygnacja) dokonuje Nadzwyczajne Walne Zebranie.

§23
1. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz na dwa lata jako sprawozdawczo-
wyborcze.
2. Zarzad zawiadamia cztonkow o terminie i porzgdku obrad Walnego Zebrania co najmniej
na 21 dni przed jego odbyciem.

§24
1. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
a) cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia - posiadajgcy czynne i bierne prawo wyborze,



b) czlonkowie wspierajgcy i honorowi - z gtosem doradczym

§25
1. Walne Zebranie Stowarzyszenia, po otwarciu go przez przewodniczgcego Zarzadu
Stowarzyszenia — wybiera Przewodniczgcego Zebrania i jego zastepce.
2. Przewodniczgcy Walnego Zebrania kieruje obradami, czuwa nad prawidtowoscig ich
przebiegu i zgodnoscig ze Statutem podejmowanych uchwat. W przypadku watpliwosci
dotyczgcych interpretacji Statutu decydujace jest zdalne Przewodniczgcego Walnego
Zebrania.

C. Zarzad Stowarzyszenia

§26
1. Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z dwéch cztonkéw: Prezesa i Wiceprezesa.
2. Pierwszego wyboru sktadu Zarzgdu dokonujg Cztonkowie Zatozyciele.
3.Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej dwdch
cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownego podziatu gtosow podczas gtosowan Zarzadu, gdy
liczba gtosujgcych jest parzysta decyduje gtos prezesa.

§27
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Do skfadania o$wiadczen woli za Stowarzyszenie, w tym oswiadczen dotyczacych
zobowigzan majatkowych, wymagane jest tgczne dziatanie dwoch czionkow Zarzadu.
3. W razie zatrudnienia pracownika stosunek pracy w imieniu Stowarzyszenia nawigzuje z
nim Prezes Stowarzyszenia i Wiceprezes Zarzadu. Analogicznie postepuje sie w przypadku
nawigzania umow zlecenia i uméw o dzieto.
3. Zarzad moze udzieli¢ osobom kierujgcym pracg biura Zarzadu petnomocnictw ogdlnych
do dziatania w imieniu stowarzyszenia w granicach zwyktego zarzadu.

§28
1. Do zakresu dziatania Zarzgdu Stowarzyszenia nalezg w szczegdlnosci:
a) Realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie programu Stowarzyszenia oraz
innych uchwat Walnego Zebrania,
b) Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,
c) Podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania
cztonkostwa,
d) Kierowanie bezposrednig dzialalnoscia gospodarczg stowarzyszenia oraz
wykonywanie praw wspolnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Stowarzyszenia.
e) Opracowywanie i przekazywanie stosownym wiladzom sprawozdania rocznego z
dziatalno$ci Stowarzyszenia.
2. Zarzad zbiera sie w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji nie rzadziej niz raz w miesigcu.

D. Komisja Rewizyjna

§29
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z dwoch cztonkow.



2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) Przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci merytorycznej i
finansowej,
b) Skitadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskéw o udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,
c) Przedstawienie Zarzgdowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,
d) Prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,
e) Sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

§30
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a w razie potrzeby, inni jej cztonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdziat V
MAJATEK | DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§31
1. Majatek Stowarzyszenia tworza:
a) Ruchomosci bedgce wtasnoscig Stowarzyszenia,
b) Inne prawa majgtkowe,
c) Srodki pieniezne.
2. Majatek Stowarzyszenia stuzy wytgcznie do realizacji jego statutowych celéw.
3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujgcych zrodet:
a) Sktadek czionkowskich,
b) Dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw,
c) Dochodow z wtasnej dziatalnosci gospodarczej i organizowanych odptatnie imprez,
d) Dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spétkach kapitatowych,
e) Dochodow z majatku stowarzyszenia,
f) Ofiarnosci publiczne;.

§32
Stowarzyszenie moze przyja¢ spadek wylgcznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§33

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ gospodarczg, z tym ze caty dochdd z tej
dziatalnosci jest przeznaczony na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spofki i przystepowac do juz istniejgcych.
3. Dziatalnos¢ gospodarcza obejmowac bedzie:

1. 93.11. Z Dziatalnos¢ obiektéw sportowych

2. 79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
93.12.Z Dziatalno$¢ klubéw sportowych
93.19.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem
93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna
93.13.Z Dziatalnos¢ obiektéw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
96.04.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej
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10.
. 59.11.Z Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow

11

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.

90.04.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nieklasyfikowana
90.04.Z Dziatalnosc¢ obiektow kulturalnych

telewizyjnych

59.12.Z Dziatalnos¢ post produkcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami

telewizyjnymi

59.20.Z Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

59.14.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z projekcjg filmow

87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej nieklasyfikowane
73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych

73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w. radio i
telewizji

73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych

73.12.C Posdrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach

77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek.

77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych z wytgczeniem
motocykli

77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr materialnych
gdzie indziej nieklasyfikowanych

68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wkasny rachunek

79.90.A Dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych

79.90.B Dziatalno$¢ w zakresie informaciji turystycznej

79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji gdzie indziej
niesklasyfikowana

56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow

56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna.

47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach.

47.24.Z Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobéw ciastkarskich i cukierniczych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.71.Z Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
47.51.Z Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami

46.42.Z Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia

32.30.Z Produkcja sprzetu sportowego.

32.99.Z Produkcja powstatych wyrobdéw, gdzie indziej niesklasyfikowana

95.29.Z Naprawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i domowego



42. 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku
43. 32.40.Z Produkcja gier i zabawek

44.33.19.Z Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu wyposazenia
45. 58.11.Z Wydawanie ksigzek

46. 58.13.Z Wydawane gazet

47.58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw

48. 59.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran. dzwiekowych i muzycznych

49. 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

50. 17.23.Z Produkcja artykutow piSmiennych

51. 18.12.Z Pozostate drukowanie

52.47.61.Z Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
53. 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

§34
Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia i jego wewnetrznych jednostek
organizacyjnych ustala, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, Zarzgd Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§35
1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wytgcznie przez Walne
Zebranie Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwdch trzecich
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow.
2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana wywiera skutki prawne od chwili jej podjecia.

§36
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej
wiekszos$cig dwdch trzecich gtosow w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkdw.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
3. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatoréw.
4. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U Nr 20, poz. #40, z pdzniejszymi zmianami),

Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§37
Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po przyjeciu uchwat na Walnym Zgromadzeniu
cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 26.05.2024
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